
山东省人力资源和社会保障厅

山东省人力资源和社会保障厅

关于报送⒛犭年度省
“
千名博士进企业

”
行动

岗位需求的通知

各市人力资源和社会保障局,省直有关部门(单位 ),各有关企业:

根据《关于支持企业做好引才留才用才工作的通知》(鲁委人

组办发 匚⒛21〕 7号 )和 《山东省
“
千名博士挂职企业科技副总

”

行动实施方案》(鲁人社字 E⒛ 19〕 154号 ,以下简称 《方案》)有

关规定要求,决定继续组织⒛21年度省
“
千名博士进企业”

活动。

面向高等院校、科研院所编制 (人员控制总量 )内人员遴选优秀

青年博士,到省内提出需求的国有企业、非公有制企业 (含省管

及中央驻鲁企业 )开展合作、挂职服务。现就征集企业需求有关

事项通知如下:

一、合作、挂职岗位及期限

合作、挂职岗位为企业的科技副总、总经理助理、技术 (研

发)中 心主任助理、技术顾问等,期 限一般为一年。

二、合作、挂职方式

博士到企业工作,可采取合作的方式,既承担原单位一定教

学科研任务或工作职责,同 时与企业签订工作合同,完成企业科

研开发和科技成果转化工作任务;也可采取挂职的方式,不再承



担原单位具体教学科研任务或工作职责。具体方式由人选派出单

位、接收企业和博士三方协商确定,以三方协议形式,明确服务

期限、科研成果归属、收益分配及各方权利义务等事项。

三、需求报送内容及程序

企业要认真梳理填写 《山东省
“
千名博士进企业”

行动岗位

需求表》(见附件 ),明确需求人数、要求条件以及能够提供的福

利待遇等内容,报所在市人力资源社会保障局。各市形成 《汇总

表》并加盖公章后,于 zO21年 7月 16日 前报送电子版 (PDF和

Exce1格式 )。

联 系 人:董泽阳

联系电话:0531-82958876

电子邮箱:Gsmrstashand。 ng。 cn

附件:山东省
“
千名博士进企业”

行动岗位需求表

保障厅

(此件主动公开 )



附件

山东省
“
千名博士进企业

”
行动岗位需求表

设区的市人力资源社会保障局 (盖章): 填写日期:  年  月  日

序号 所在地市 企业名称 企业简介
企业专

业领域

合作、

挂职岗

位

主贝职

务

位

任

〓冈 需求人数

意向派出高

校或科研院

所

工作驻地

对博士的要求
支持条件和

福利待遇
联系人 联系电话 电子邮箱 备注

所学专业 其他要求

1

注: “工作驻地
”
如到市级以下城市,请详细注明,例如

“
济南市济阳县

”
。

填报人 : 联系电话 : 企业 (盖章): 主管部门或单位 (盖章):


